Спрашивали? Отвечаем! 

Возможно ли присоединить дополнительные дни отдыха за сдачу крови к отпуску в следующем году?

Заместитель руководителя Государственной инспекции труда в Республике Коми комментирует:
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В соответствии с ч. 4 ст. 186 Трудового кодекса РФ (далее — ТК РФ) после каждого дня сдачи крови и ее компонентов работнику предоставляется дополнительный день отдыха. Указанный день отдыха по желанию работника может быть присоединен к ежегодному оплачиваемому отпуску или использован в другое время в течение года после дня сдачи крови и ее компонентов.
	По нашему мнению, из правового смысла указанной нормы следует, что предоставляемые донору за сдачу крови дни отдыха могут быть использованы в течение 365 дней со дня сдачи крови, в удобное для работника время, в том числе присоединены к ежегодному отпуску, предоставляемому в указанном периоде.



